
湖南潇湘技师学院 湖南九嶷职业技术学院2025-2026学年第一学期校历表
（2025.9.1-2026.1.20）

月份 周次 重点工作

9月

第一周     （9.1-
9.7）

△9月1日（周一）教职工报到；9月2日（周二）老生报到；9月3日（周三）技工新生报到、老生上课（组织师生收看九三
阅兵活动）；9月4-6日技工新生体检、入学教育。
△组织各老生班和2025级技工新生班开展开学第一课活动。（教务处）
△组织开展永州市指导性科技计划项目申报工作；组织开展2025年湖南黄炎培职业教育奖创业规划大赛报名工作（科技研
讨与孵化中心）
△组织开展铸牢中华民族共同体意识系列主题活动短视频大赛和铸牢中华民族共同体意识主题征文活动启动 。（宣传统战
部）
△组织开展开学第一课讲安全活动、组织安保、宿管开展安全培训等活动。（后勤保卫处）                             
△组织开展实训室安全检查工作。（实训系）                                                         

第二周     （9.8-
9.14）

△9月8-15日技工新生军训，9月11-12日高职新生报到；9月13日-9月14日高职新生体检、入学教育。
△组织各教学系审核任课教师学期授课计划；启动2025届高职学生专业技能抽查工作。（教务处）                    
△组织湖南省社科评审委员会课题申报、起草2025年湖南黄炎培职业教育奖创业规划大赛校赛方案。（科技研讨与孵化中
心）
△组织开展学院2024-2025学年评先评优表彰大会工作。（组织人事处）
△组织实训课教师和场地管理员签订安全责任书。（实训系）
△制定2025年学院学生体质健康测试方案。（公共课系）
△做好高职新生报道校外迎新工作。（招生就业指导处）                                                         
△制定校级听评课工作计划。（教学督导与教学质量管理中心）                                                     

第三周    （9.15-
9.21）

△9月15日开学典礼暨军训动员大会；9月15日-29日高职新生军训。
△9月19日前任课教师上交授课计划至所属教研室审核。（教务处）
△组织湖南省教育厅科学研究项目申报评审工作。（科技研讨与孵化中心）
△组织开展铸牢中华民族共同体意识系列主题活动短视频大赛评选工作 。（宣传统战部）
△组织开展高校实验室基础数据统计信息采集工作。（实训系）
△组织2026届毕业班学生等级认定报名工作。（技能鉴定与短期培训教学系）
△组织教职工学法考法。（后勤保卫处）

第 1 页，共 5 页



月份 周次 重点工作

9月
第四周    （9.22-

9.28）

△开展庆祝建国76周年主题团日活动。（院团委）
△组织2025年湖南黄炎培职业教育奖创业规划大赛校赛。（科技研讨与孵化中心）
△报送预算执行、学生资助资金绩效和学生食堂管理内部审计报告。（资产管理处）
△迎接永州市第三季度文明创建工作检查。（宣传统战部）
△组织开展高校实验室基础数据统计信息系统填报、审核、上报。（实训系）
△组织面向社会开展技能培训招生宣传工作。（技能鉴定与短期培训教学系）

9-10月
第五周    （9.29-

10.5）

△10月1日-10月8日国庆节、中秋节放假；9月28日（周日）上班补周三的课；10月11日（周六）上班补周二的课。（教务
处）
△组织开展铸牢中华民族共同体意识主题征文评比。（宣传统战部）
△组织开展学院第七届田径运动会报名、排练等工作。（公共课系）
△组织开展2026届毕业生摸底工作并建立台账，收集2026届困难毕业生信息。（招生就业指导处）

10月
第六周   （10.6-

10.12）

△启动2025年学院教育事业综合统计工作。（党政办）
△启动2026年拟招生高职专业和新设专业申报工作；启动2025年学院人才培养工作状态数据采集工作。（教务处）
△开展2025年下半年团员发展。（院团委）
△组织湖南省哲学社会科学基金项目和2025年湖南黄炎培职业教育奖创业规划大赛申报工作。（科技研讨与孵化中心）
△组织师生赴湖南省铸牢中华民族共同体意识体验馆 (长沙)开展研学实践。（马克思主义学院）
△组织开展继续教育招生宣传工作。（技能鉴定与短期培训教学系）
△启动2025年学院教学质量年度报告工作。（教学督导与教学质量管理中心）

10月

第七周   （10.13-
10.19）

△组织开展在校学生补考工作；组织2026届高职学生参加省教育厅组织的专业技能抽查工作。（教务处）
△组织开展第三届全国大学生职业规划大赛报名工作。（科技研讨与孵化中心）
△组织开展铸牢中华民族共同体意识主题黑板报评比工作 。（宣传统战部）
△启动2026年高考报名工作；筹备2026届毕业生招聘会；撰写“访企拓岗、走访校友”行动方案。（招生就业指导处）
△组织开展教学大检查工作（教学督导与教学质量管理中心、教务处、组织人事处、纪检监察室）
△组织开展2025年岗前培训考核、考试工作。（组织人事处）
△组织开展学院第七届田径运动会。（教务处）
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月份 周次 重点工作

10月

第八周   （10.20-
10.26）

△启动2026年技工新设专业申报工作；调度试题库建设工作。（教务处）
△组织开展科技筑梦，创新未来主题团日活动。（院团委）
△组织开展湖南省自然科学基金项目申报工作。（科技研讨与孵化中心）
△组织开展2025年秋季教材结算工作；组织开展校级征文活动和校级楚怡读书之星评选工作 。（图书馆）
△组织开展铸牢中华民族共同体意识教育大讲堂开讲；组织开展党外知识分子座谈会暨“五学两助”活动。（宣传统战
部）
△组织2026届毕业学生职业认定考试。（技能鉴定与短期培训教学系）
△制定2026届毕业生就业工作方案，启动2026届毕业生就业工作；申报2026届困难毕业生求职补贴（招生就业指导处）
△组织开展2025年下半年预征预储队伍人员招募工作。（后勤保卫处）
△组织开展下半年入党积极分子培训工作。（组织人事处）

10-11
月

第九周   （10.27-
11.2）

△启动2026年上学期教材征订工作。（教务处）
△开展九九重阳节，弘扬祖国传统节日主题团日活动（院团委）
△组织开展民进支部成立筹备工作。（宣传统战部）
△组织开展2025级学生体质测试工作。（公共课系）

11月
第十周   （11.3-

11.9）

△组织各教学系开展期中教学检查，教务处抽查；本学期期中测试。（教务处）
△组织湖南省职业教育教学改革研究项目申报评审工作 。（科技研讨与孵化中心）
△组织开展校园文创品设计大赛。（宣传统战部）
△2026年高考报名信息录入，资格审查。（招生就业指导处）
△组织开展“消防宣传月活动”。（后勤保卫处）

11月

第十一周（11.10-
11.16）

△启动2026届高职毕业生毕业设计选题及开题工作。（教务处）
△组织开展“创文明城市”志愿活动。（院团委）
△组织开展民进支部成立大会（宣传统战部）
△组织工会干部培训。（工会）
△组织开展实训室紧急疏散安全演练。（实训系）
△组织开展2025年下半年预征预储队伍人员第一阶段训练活动。（后勤保卫处）
△组织开展清查教学督导与教学质量管理相关制度建设工作 ，并形成报告。（组织人事处）

第 3 页，共 5 页



月份 周次 重点工作

11月

第十二周（11.17-
11.23）

△启动2025年学院信息公开工作。（党政办）
△组织湖南省教育科学“十四五规划课题申报评审”工作。（科技研讨与孵化中心）
△组织实训场地管理员进行安全培训学习。（实训系）
△组织开展“访企拓岗、走访校友”行动，为招聘会挖掘就业岗位，跟踪回访2025届毕业生就业情况。（招生就业指导
处）
△组织编制和修订教学督导与教学质量管理相关制度文件 。（教学督导与教学质量管理中心）

第十三周（11.24-
11.30）

△组织院内副处级以下（含副高以下）人员进行体检工作。（组织人事处）                                         
△组织开展宪法在心中，法治伴成长主题团日活动。（院团委）
△起草第三届全国大学生职业规划大赛校赛方案。（科技研讨与孵化中心）
△向省教育工委报告统战工作情况；起草文明创建相关工作汇总。（宣传统战部）
△组织召开2026届毕业生招聘会。（招生就业指导处）
△组织开展反电信诈骗宣传活动。（后勤保卫处）
△组织开展高职院校“教育高质量发展”主题征文活动；集中收集学生信息员的反馈信息。（教学督导与教学质量管理中
心）
△组织开展下半年发展对象培训；市管干部电子化信息更新；党务干部培训；技校教师系列中级职称委托评审工作。（组
织人事处）

12月

第十四周  （12.1-
12.7）

△组织开展青春志愿行，温暖在身边主题团日活动。（院团委）
△组织开展2025年下半年课题开题论证与结题鉴定会议。（科技研讨与孵化中心）
△组织实训场地开展实训材料期末库存盘仓工作。（实训系）
△组织编制学院2025届毕业生就业质量年度报告。（招生就业指导处）
△组织开展宪法宣传周宣传活动。（后勤保卫处）
△联合教务开展期中教学检查。（教学督导与教学质量管理中心）

第十五周  （12.8-
12.14）

△12月12日前各系部上交2025年上学期教师分工表、各班级课程安排表等表报教务处审核。（教务处）
△完成2025年学院科研成果统计工作。（科技研讨与孵化中心）
△收集2026年上期实训材料计划。（实训系）
△组织开展社会认定考试。（技能鉴定与短期培训教学系）

第十六周（12.15-
12.21）

△12月19日前高职毕业班结束新课并完成考查课及实训课的期末考试 。（教务处）
△组织第三届全国大学生职业规划大赛校赛。（科技研讨与孵化中心）
△2026年上学期实训材料计划的汇总、报批、上会。（实训系）
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月份 周次 重点工作

12月

第十七周（12.22-
12.28）

△组织2026届毕业班学生期末考试及重修考试，并完成离校手续办理，12月27日前离校参加岗位实习。（教务处）
△组织开展毕业季第五届跳蚤市场活动。（院团委）
△组织资产管理员进行信息化系统培训。（资产管理处）
△迎接市第四季度文明创建工作检查。（宣传统战部）
△组织完成学院实训室安全年度报告的撰写工作。（实训系）
△制定2026年单招工作方案和《单招章程》。（招生就业指导处）
△组织开展2026年春季征兵宣传工作。（后勤保卫处）
△组织开展教师互评与学生评教工作。（教学督导与教学质量管理中心）
△组织开展第四季度党建考核；组织撰写2025年度党建工作总结及党校工作总结；完成领导干部统计工作；组织开展乡村
振兴走访慰问工作；组织完成2025年度专业技术岗位等级晋升工作等。（组织人事处）

12月-
2026年
1月

第十八周（12.29-
1.4）

△组织填报高校社科、科技成果统计工作。（科技研讨与孵化中心）
△组织整理汇总2025年教学质量年度报告有关案例及相关数据工作。（教学督导与教学质量管理中心）

1月

第十九周  （1.5-
1.11）

△1月14日前结束新课并完成考查课及实训课的期末考试。（教务处）
△组织准备2025年度市级创业孵化基地复核材料。（科技研讨与孵化中心）
△组织开展期末实训室安全检查工作。（实训系）
△制定2026年招生工作方案；制定2026年单招宣传工作方案。（招生就业指导处）
△联合教务处开展学期末教学大检查；组织开展优秀教学信息员评选活动。（教学督导与教学质量管理中心）

第二十周  （1.12-
1.18）

△1月14日-16日期末理论考试；1月17日前学生离校；1月17日-19日教师阅卷、成绩登录及教师考核；期末教学检查。（教
务处）
△组织做好各项科研和双创工作总结、台账管理工作。（科技研讨与孵化中心）
△完成报送教育系统内部审计报表及内部审计工作总结和工作计划 。（资产管理处）

第二十一周（1.19-
1.20）

△1月20日教师放假。
△组织开展走访慰问困难团员活动。（院团委）
△参加永州市医疗互助保障计划。（工会）
△组织开展学院班成员民主生活会；完成市管干部年度考核及一报告两评议工作；完成2025年度党建考核及2025年度党建
工作总结；完成2025年度下半年发展党员档案归档。（组织人事处）
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